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Nestlé predstavilo ziakom program dudlneho vzdelavania v Prievidzi

Bratislava 22. 11. 2017

Od 20. do 24. novembra 2017 organizovala Eurdpska komisia uZ po druhy krat Europsky tyZzden odborného
vzdeldvania (EU Vocational Skills Week). Iniciativa je zamerand na popularizdciu uchovskych a staZistickych
programov, ktoré pod odbornym dohladom firiem pripravuju mladych ludi na trhom Ziadané pracovné
pozicie. Aliancia pre mladych, ktorej vznik iniciovalo Nestlé v roku 2014, podporila tito udalost viac nez 30
podujatiami v 23 krajindch naprie¢ Eurépou. Na Slovensku Nestlé otvorilo brdany svojho vyrobného zdvodu
Vv Prievidzi a pozvalo na exkurziu Ziakov poslednych rocnikov prievidzskych skél. Cielom podujatia bolo
ukdzat Ziakom vyrobny proces a predstavit vlastny program dudlneho vzdeldvania.

Program pre priblizne 100 deti zo 6 zakladnych $kél zacal v priestoroch Strednej odbornej $koly (SOS) obchodu
a sluZieb na Nabre#i J. Kalin¢iaka, s ktorou Nestlé spolupracuje na programe dudlneho vzdeldvania. Ziaci sa
dozvedeli zékladné informacie o Nestlé a 0 moZnostiach vzdelavania na SOS. Nasledne sa presunuli do zavodu.

Hlavnym bodom programu bola prehliadka priestorov budovy polievkarne — vyrobnych liniek a miestnosti
sldZiacich na pripravu surovin. V ramci sprievodného programu sa ziaci od Dagmar Spiskovej, manazérky
aplikacnej skupiny zdvodu Nestlé v Prievidzi, dozvedeli, ako vznikaju vyrobky a ako sa vyvijaju receptury. V
degustacnej miestnosti na oddeleni kvality mali Ziaci pripravend ochutnavku polievok, bujénov a cestovin
vyrabanych v zavode. Sucastou programu bola vedomostna sutaz o Nestlé a programe dudlneho vzdelavania.

Pozvanie na prehliadku zadvodu prijala aj Katarina Machackova, primatorka Prievidze, Eva Zernovicova, veduca
oddelenia $kolstva, mladeie a $portu Trencianskeho samospravneho kraja, a zastupkyne SOS Obchodu a
sluzieb. Po kratkom stretnuti s generalnym riaditefom Nestlé Cesko a Slovensko Torbenom Emborgom sa
pripojili k skupine Ziakov a absolvovali ¢ast programu s nimi.

»Zamestnavaniu mladych fudi venuje Nestlé osobitni pozornost. Relativne vysokd nezamestnanost mladych
aich nedostato¢na pripravenost na potreby trhu prace su celospolo¢enskymi problémami, ktoré politici
nedokazu vyriesit bez aktivnej podpory podnikatelského sektoru. Uvedomujuc si tuto skuto¢nost, Nestlé pred
Styrmi rokmi priSlo iniciativou Nestlé Needs YOUth, v rdmci ktorej chce do roku 2020 ponudknut v Eurdpe
a susediacich regiénoch 35 000 pracovnych prileZitosti pre mladych ludi. Nie je to nesplnitelny ciel, nakolko
v uplynulych rokoch spolo¢nost poskytla sancu ziskat praktické skusenosti uz 32 000 mladym Eurépanom,”
hovori Martin Mittner, Country Manager Nestlé Slovensko.

Sucastou iniciativy Nestlé Needs YOUth su vlastné programy dudlneho vzdelavania. Zavod Nestlé v Prievidzi a
Stredna odborna skola obchodu a sluzieb v roku 2015 otvorili u¢ebny odbor v dualnom vzdeldvani. Aktualne
sa v u¢fiovskom programe "Pracovnik v potravinarstve" pripravuje na buddce povolanie 28 Ziakov. Ziaci venuju
40 % casu teoretickej vyucbe a 60 % tvori praktickd ¢ast priamo v zavode Prievidza na vyrobnych linkach. V
tomto roku z programu vzidu prvi absolventi s vyu¢nym listom.

S cielom zvySovat mieru zapojenia firiem do praktickej pripravy mladych ludi pre potreby trhu prace iniciovalo
Nestlé v roku 2014 vznik Aliancie pre mladych — neformalneho zdruZenia firiem realizujucich rézne programy
na ziskanie prvych praktickych skusenosti pocas $tudia alebo po jeho ukonéeni. Clenovia Aliancie, ktorych je
v celej Eurdpe viac nez 200, doteraz vytvorili az 760 schém dudlneho vzdeldvania, ktoré kombinuju teoreticku
vyucbu s pracovnou praxou. Za posledné dva roky poskytli mladym ludom 90 000 pracovnych a vzdeldvacich
prileZitosti. Na Slovensku ma Aliancia 24 ¢lenov.

Kontakt pre média:

Rébert Kicina, kontakt pre médid, robert.kicina@sk.nestle.com, +421 907 706 112

Nestlé je najvacsim vyrobcom potravin a ndpojov na svete. Podnikd v 189 krajinach sveta, zamestndva 328 000
zamestnancov. Poslanim Nestlé je zvySovat kvalitu Zivota a prispievat k zdravsej buducnosti. Nestlé ponuka Siroké portfdlio
vyrobkov a sluzieb pre [udi ako aj pre ich domacich milacikov. Ide o viac ako 2 000 znaciek, od globalnych ikon, akymi su
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Nescafé alebo Nespresso, az po miestne znacky. Zakladom podnikania Nestlé je stratégia rozvoja vyzivy, zdravia a
vyvazeného Zivotného stylu. Spolognost bola zalozend pred 150 rokmi vo $vajciarskom Vevey, kde dodnes sidli. V Cesku
Nestlé vyraba vo svojich zdvodoch ZORA Olomouc a SFINX HoleSov cukrovinky pod zna¢kami Orion, Kofila, Margot, BonPari,
JOJO a dalsie. Na Slovensku vyraba v zavode Carpathia Prievidza Siroky sortiment kulinarskych vyrobkov pod znackami
Maggi a Carpathia. Viac na www.nestle.sk.
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