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Good Food, Good Life

Ocenéni Nestlé SA:

Dow Jones Sustainability Index

1. misto potravinarském pramyslu
v hodnoceni 2013

Zlata medaile world Environment
Center za ocenéni ekologické udrzitelnosti
podnikani v globalnim méfitku 2011

Stockholm Industry Water
Award

za dlouhodobé odpoveédné nakladani
s vodou 2011

UVODEM

Nestlé celosvétoveé:

zaméstnava 333 000 osob
vyrabi v 447 zavodech
obchoduje v 196 zemich

kazdy den proda vice nez
1 miliardu vyrobkd

e hodnota znacky Nestlé je dle

Zebricku Forbes 2013

253 mld. Ké

39. v absolutnim svétovém poradi

Nestlé Cesko a Nestlé Slovensko:

e patii mezi nejvétsi potravinarské vyrobce
a distributory s trzbami

10,7 mid. Ké v CR a 4,3 mid. Ké v SR

e patii mezi vyznamné exportéry
v hodnotéach zbozi
3 mid. Ké v CR a 1,4 mid. Ké v SR

e na obou trzich zaméstnavaji 2 800 lidi
a jsou vyznamnymi platci dani
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NAS PRISTUP K PODNIKANI
A SPOLECENSKE ODPOVEDNOSTI

V Nestlé sdilime presvédceni, ze zakladem pro nas
podnikatelsky Uspéch musi byt fizeni nasich ¢innosti
zplsobem, ktery odpovida nejvyssim standardim
podnikatelského chovéani a pfisnym pozadavkim
udrzitelnosti zivotniho prostredi. Tyto pozadavky
jsou obsazeny v ,Zé&sadach podnikani spolec-
nosti Nestlé” a dalSich zavaznych dokumentech.

Zamérem Nestlé je vSak jit jesté dale, nad ramec
udrzitelnosti, a vytvaret hodnotu jak pro spolec-
nost, ve které pusobi, tak pro své akcionare. Toto
nazyvame ,vytvarenim sdilené hodnoty” Nestlé
se zaméfuje pfi vytvareni hodnoty na tfi oblasti:
vyzivu, hospodareni s vodou a rozvoj venkova,
které jsou nezbytné pro dosazeni obchodniho
Uspéchu i pro feseni tizivych socidlnich potreb.

Jakozto vyznamny zaméstnavatel v regionu se
zaméfujeme na podporu zaméstnavani mladych,

usilujeme tak o feSeni jednoho z nejhorsich
dusledkt ekonomické krize v Evropé.

<

generalni feditel Nestlé Cesko a Slovensko

Torben Emborg
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Hodnota pro spolecnost

Pozadujeme, aby nasi dodavatelé, agenti,
subdodavatelé a jejich zaméstnanci
jednali cestné, s integritou a slusné,
a aby dodrzovali nase pevné a trvalé
standardy. Obdobné jsme odpovédni
vuci nasim vlastnim zakaznikam.

Zasady podnikani spolecnosti Nestlé

Hodnota pro Nestlé

ZEMEDELSTVI

A NAKUP

Vyroba potravin a napoja ve vice nez 440
zavodech Nestlé na celém svété znamena,
Ze je nase spolec¢nost vyznamnym odbérate-
lem zemédélskych surovin, materialt, obald,
sluzeb, jakozto i energii, stroju a zafizeni.

Na éeském a slovenském trhu

nakupujeme pro potreby vyroby jiz zpracované
suroviny od zpracovatelll zemédélské produkce
a v fadé oblasti patfime k vyznamnym odbérate-
lim dané kategorie. Od domécich zpracovatell
odebirdme kazdorocné v fadu mnoha tisict tun
cukr (az 100 %), vice nez 90 % mléka a mlécnych
surovin, mlynarské vyrobky, na 40 % téstovin, sdl,
vice nez 40 % Skrobu a sirupy.

Nakupujeme i vyznamnou ¢ast obalového mate-
rialu — 100 % vinité lepenky, vice nez 70 % hlini-
kové folie apod. Nestlé nakupuje rovnéz energie,
logistické, dopravni a dalsi sluzby. Patfi také
mezi nejvétsi zadavatele reklamy v CR a SR.
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Jen za suroviny a materidly pro vyrobu vynalozi
Nestlé celkové rocné radove okolo 4 miliard K¢,
z nichZ asi 40 % jde k tuzemskym dodavateldm.

Nasim spotrebiteliim garantujeme vysokou kvalitu
konecnych vyrobkd, a proto trvame na pfisnych
standardech kvality ze strany nasich dodavateld.
Soucasti spoluprace jsou audity kvality, kterych
provedeme za rok vice nez 40. Audity kvality
nejsou jedinou soucasti zodpovédného pristupu
k udrZitelnému ziskavani surovin a materiall.
Soucasti schvalovani kazdého dodavatele pro
Nestlé je prijeti etického Kodexu pro dodavatele
Nestlé.

Celosvétové

Nestlé vyrazne prosazuje vyuziti modernich nastroj,
napr. systému SEDEX, jez podporuje i mezinarodni
sdruzeni znackovych vyrobct (AIM). Soucasti systé-
mu je i nezavisly audit dodrzovani zasad ekologické
a socialni udrzitelnosti.

<
VICE NEZ

90 %
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Pro rok 2014-2015 méme globalni cil 10 000
uskutecnénych auditd. Diky Uspésnému absolvovani
téchto auditl se mohou nasi dodavatelé uchazet
o dodavky i pro dalsi vyznamné firmy.

Nestlé se podili na iniciativé SAI (Iniciativa pro
udrzitelné zemédélstvi) a poskytuje farmarim
poradenstvi vlastnich odbornikt. Soucinnost s fadou
organizaci Ci certifikacnich schémat (,,4C" ,,RSPO"
L UTZ" | Rainforest Alliance’ ,FSC” , Fair Trade"”
apod.) je soucasti Sirsiho, komplexniho pristupu
k tematice udrzitelnosti a ziskavani klicovych surovin
a materialt z udrzitelnych zdrojd. Pravé na projek-
tech jako je napr. Nescafé Plan nebo Kakaovy
plan Nestlé Ize dobre ilustrovat i koncept vytvareni
sdilené hodnoty.




ZEMEDELSTVi A NAKUP ZEMEDELSTVi A NAKUP

(= ~ Nescafé Plan V roce 2009 byla vyhlasena ,Cena Nestlé za vytvaieni sdilené hod-

noty” jejiz soucasti je investice az do vyse 11,4 milionu K¢, s cilem

byl vyhladen v roce 2010. podpofrit a ocenit vynikajici inovace zamérené na zlepSeni pristupu

Od roku 2011 je Nestlé sougasti vyboru V jeho ramci bude do roku k vodé, zlepseni zZivota farmari a venkovskych komunit nebo na po-

Kakaovy plan Nestlé skytovani hodnotné vyzivy. Prvni cena byla udélena v roce 2010 organizaci IDE

Sustainable Vanilla Initiative (SVI), ktery 2020 investovano témer
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byl vyhlasen v roce 2009. Jde o projekt osvety
a Skoleni. Farmardm umozni zvysit vynosy
i odolnost rostlin, dosahnout lepsi kvality
a tim i vyhodnéjsi prodejni ceny. V roce 2013
proslo tréninkem necelych 34 000 farmar
v produkénich zemich. V Pobrezi Slonoviny,
kde se péstuje pres 40 % svétové produkce
kakaa, otevrelo Nestlé vyzkumné a vyvo-
jové centrum. Jeho Ukolem je mj. od roku
2013 dodéavat farmardm rocné 1 milion vyso-
ce vynosnych a odolnych sazenic kakaovnika,
které umozni vymenit pavodni kakaovniky.

V soucinnosti s International Cocoa Initiative
(ICl) usilujeme, aby deti v komunitach péstu-
jicich kakao mély pristup ke vzdélani (do roku
2015 se Nestlé zavazalo vybudovat 40 skol
v Pobrezi Slonoviny) a nebyly vykofistovany.
Nestlé je spoluzakladatelem UTZ Certified
Cocoa, které usiluje o vytvoreni systému
udrzitelnosti pri péstovani kakaa. Vice na
www.nestlecocoaplan.com. Na financovani
Kakaového planu se podileji vsichni vyrobci
Nestlé, uzivajici kakao, véetné Nestlé Cesko
(zdvod ZORA).

dohlizi na zlepSeni udrzitelnosti dodavatelské-

ho fetézce v oblasti sklizné prirodni vanilky.

Niceni tropickych destnych les(i povazujeme
za jeden z nejzavaznéjsich mezinarodnich
ekologickych problém0. Stali jsme se ak-
tivnim Clenem organizace Kulaty stdl pro
udrzitelny palmovy olej (RSPO) a nase
Usili zastavit odlesnovani nas vede jesté dal,
k prisnéjsim pravidlim pro dodavatele klico-
vych surovin.

Nestlé spolupracuje na zhodnoceni a naprave
pracovnich podminek v procesu zpracovani
liskovych ofiskd v Turecku.

V roce 2010 Nestlé vstoupilo do partnerstvi
s organizaci The Forest Trust (TFT) a spo-
le¢né stanovilo pravidla pro zodpovédné zis-
kavani surovin a materialt. Spinili jsme dany
zavazek do roku 2013 - zajisténi 100 %
udrzitelné ziskaného certifikovaného pal-
mového oleje.

.-
Fb_'nhn{-i

Sdilime globalni zavazek Consumer Goods
Forum na dosazeni globalni zero-net Grovné
odlesriovani do roku 2020.
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Jako prvni potravinarska spolecnost se
Nestlé stalo ¢lenem Fair Labor Association
(FLA). Nasim cilem je zamezit détské praci
pfi péstovani kakaa.

ného planu Nespresso.

Do roku 2015 bude zdvoj-

nasoben objem primo

nakupované kavy od

farmari na 180 000 tun

rocné. Veskera primo nakupovana kava
bude splnovat kritéria udrzitelnosti
nevladni organizace , Rainforest Alliance”
a asociace pro kavu ,4C” (Common
Code for Coffee Community).

o ]
}J‘
8 miiard K& a dalsi 35 €%
miliardy K¢ v ramci udrzitel- -&-ﬁ
L=
e cup
1t eticard |

Od roku 2011 Nestlé poskytlo farmarim 15,5
milionu sazenicek kavovnikt s vysokymi vy-
nosy. Agronomové z Nestlé pomohou vice
nez 10 000 farmard. To vse farmarim umoz-
ni zvysit vynosy z jejich plantazi i jejich prijmy.
Vice na www.nescafe.com.

Cambodia — International Development Enterprises, ktera uplatriuje trzni postupy
pro zvyseni prijmG chudého venkovského obyvatelstva v Kambodzi. IDE prida
ke své stavajici siti 60 nezavislych drobnych podnikatelt (tzv. farmarskych porad-
cu) dalsich 36 tak, aby rozsifila sluzby drobnym farmardm, pomohla zvysit jejich
produktivitu (poradenstvi, kvalitni setbu, hnojiva, zavlazovani apod.), zvysila jejich
prijmy a zabér rozsifila na radove 20 000 osob na kambodzském venkove.

V roce 2014 se stala vitézem ceny vychodoafricka organizace Honey Care Africa,
ktera podporuje vice nez 35 000 farmard v Jiznim Sudanu.

"
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7 4 Hodnota zboZi vyrobeného
y vCR 5,7 mid. K¢
z toho 53 % export.

Hodnota zbozi vyrobeného

vSR 3,2 mid. K¢

z toho 44 % export. (piepodet 275 Ké = 1 €)

Hodnota pro spolec¢nost

Zamestnanost, kvalitni pracovni podminky, zvy-
Sovani kvalifikace zaméstnancul, zodpovedny
pristup k Zivotnimu prostredi, snizovani zatéze,
spoluprace se samospravou.

Hodnota pro Nestlé

Konkurencni vyhoda — kvalitni a motivovani
zamestnanci, ekologické a energeticky Setrné
postupy, snizovani ztrat a emisi.

VYROBA NESTLE V CR A SR

probiha ve trech zavodech, které patii ve své
kategorii k nejvyznamnéjsim ve stiedni Evro-
pé. Zaroven patii mezi nejvétsi zaméstnavate-
le ve svych regionech. Diky kazdoroc¢nim stami-
lionovym investicim do nasich zavodd dokazeme
vyrabét kvalitni a cenové dostupné zbozi pro
doméci i zahranicni spotrebitele.

llea zAvop zora oLomouc

Zavod ZORA Olomouc je nejvétsi coko-
ladovnou v CR. JiZ kratce po svém vzniku
v roce 1898 ziskal vyznamné postaveni na
trhu se sortimentem 4 000 vyrobkd. Dnes
je predevsim mistem vzniku cokolad, tycinek
a dezertl zastresenych znackou ORION. Vy-
znamny je také podil vanocniho a velikonoc-
niho zbozi. V zavodé najdeme téz Spickove
technologie na vyrobu ¢okladovych bonbénd,
formovanych a aerovanych cokolad.

VYROBA A NASI
ZAMESTNANCI

llg zAvoD SFINX HOLESOV

SFINX Holesov je zavodem, ve kterém se
postupné soustredila vyroba necokolado-
vych cukrovinek - kandytu, dropsu, furé,
zelé, zelatinovych a dalSich bonbonu zna-
éek BON PARI, JOJO, HASLERKY, ANTI-
COL, TOFFO. Na podnikani rodiny Kneislovy
zalozeném v roce 1863 dnes navazuje vyroba
presahuijici hranice zemé. Export zavodu mifi
na vsechny kontinenty, a tak jsou vyrobky
z Holesova dostupné vice nez miliardé spo-
trebitel(. Daraz na kvalitu ilustruje moderni
laserovy systém, ktery v mziku prosvicenim
zkontroluje, zda kazdy Zelatinovy bonbon ma
zcela dokonaly povrch i obsah.

llg zAvOD CARPATHIA PRIEVIDZA

Portfolio zavodu Carpathia Prievidza
tvofi dehydratované kulinarské vyrobky
- polévky, bujony, hotova jidla. Tradice
potravinarské vyroby zacina jiz v roce 1875,
avsak klicovym rokem pro soucasné portfo-
lio vyrobkd je rok 1959, kdy byla uvedena do
provozu prvni linka na dehydratované polévky.
Spolu s modernizaci vyroby v 90. letech minu-
lého stoleti Nestlé zastresilo rozsahlé spekt-
rum vyrobkd znacky MAGGI s vyznamnym
exportem do fady evropskych zemi, napf.
Polska, Madarska, Spanélska a Portugalska.



VYROBA A NASI ZAMESTNANCI

@ ViTE, ZE NASI ZAMESTNANCI

e fizeni kvality ISO 9000

e bezpecnost prace OHSAS 18 001
® Zivotni prostredi 1ISO 14 001

® bezpecnost vyrobkd ISO 22 000

Vsechna pracovisté Nestlé Cesko a Nestlé
Slovensko maiji certifikaci o souladu
naseho systému fizeni s mezinarodnimi
normami ISO.

Kombinovana certifikace uskutecnéna spolec-
nosti Bureau Veritas zahmuije:

=(#)

Cernfikie

Cernfikar

Tt Comec w1 0
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Cela certifikace byla potvrzena v roce 2013.
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Zaméstnanci jsou pro Nestlé tim nejdulezi-
téjsim aktivem, a proto:

e Vyuzivame systém planovani kariéry
propojeny se vzdélavanim

Systém rizeni lidskych zdroju se opird o planovani
cild a rozvoje, kazdoro¢ni hodnotici proces, vyhle-
davani talentl, planovani naslednictvi a rozvoje
kariéry. Nestlé jako globalni spole¢nost umoznuje
i mezinarodni kariémi rast. Vzdélavani, kromé za-
konem povinnych kurzl, vyuziva k individualnimu
rozvoji fadu pfistupl — od podpory rozvijeni zku-
Senosti na pracovisti nebo v tymech, pres vyuko-
vé moduly pripravované pro Nestlé az po externi
Skoleni véetné vyuziti program( mezinarodniho
tréninkového centra Nestlé ve Svycarském Rive
Reine.

o Klademe zvyseny diraz na bezpeénost prace

Problematika bezpecnosti prace je systematicky
feSena na vsSech Urovnich fizeni a na vSech mis-
tech, kde operujeme. V dlouhodobém horizontu
vede ke snizovani Urazovosti na Uroven nejlepsich
spolecnosti v oboru.

o Podnikame eticky

Zakladni hodnoty a zasady jsou zakotveny v inter
nich smeérnicich zévaznych pro kazdého zameést-
nance, predevsim v Zasadach podnikani spolec-
nosti Nestlé, Kodexu obchodniho chovani a dalsich.
Nestlé pozaduje po svych dodavatelich a zakazni-
cich dodrzovani stejného etického ramce.

%55 Nestie

Nestlé a ja

Tento celosvétovy anonymni prazkum
nazori zaméstnanci poskytuje vedeni
firmy zpétnou vazbu o vnimani mnoha
aspektd naseho podnikani, fizeni a péce
0 zaméstnance. Jeho vysledky jsou vyhod-
noceny externi spolecnosti a na jejich zaklade
vznikaji tymy zabyvajici se hledanim cest ke
zlepseni. Prikladem takové Uspésné aktivity
je zavedeni procesu co nejsnazsi integrace
zameéstnankyn po materské dovolené nebo
duraz na podporu kultury koucovani.

VYROBA A NASI ZAMESTNANCI

ZAMESTNANECKE VYHODY

e Tyden dovolené navic

e Flexidny

e Prispévek na détskou vyzivu

e Stravovani za dotovanou cenu
o Napoje na pracovisti

e Podnikova prodejna

e Podpora vzdélavacich aktivit

e Prispévek na sportovni aktivity

e Interni program podpory zdravi a zdravého
Zivotniho stylu

e Prispévek na penzijni pripojisténi a Zivotni
pojisteni
Na pozicich, kde je to mozné:

® Pruzna pracovni doba

e Podpora prace z domova

17



VYROBA A NASI ZAMESTNANCI

Podporujeme tymové pohybové aktivity za-
meéstnancl. Hravou formou, diky interaktivni
online aplikaci Krokovani?, motivujeme nase
zameéstnance k pohybu a tedy i vyvazenému
Zivotnimu stylu.

I‘““ » '
& Krokovani 2

pocet pocéet celkova vydana

ucastniki tyma  energie (kcal)

2013 160 40 2311 714

2014 148 37 2 138 335

V roce 2014 zaméstnanci béhem soutéze
vydali tolik energie jako prdmemnéa Zena za
1 069 dni.

18

PODPORA MLADYCH

Nezaméstnanost mladeze patri k nejhorsim di-
sledkdm hospodarské krize v Evropé. Dopada na
kazdého Ctvrtého mladého cloveka i jeho rodinu.
Na feseni tohoto komplexniho problému by mély
efektivné spolupracovat vSechny zucastnéné
strany — stat, zameéstnavatelé i uchazeci.

Proto spole¢nost Nestlé v roce 2013 vyhlasila
celoevropsky program Nestlé needs YOUth
zaméreny na podporu mladych do triceti let
a v roce 2014 se v podpoie mladych spojila
s dalsimi firmami a vytvofila Alianci pro mladé
(Alliance for Youth).

Iniciativa Nestlé needs YOUth vyhlasena na roky
20142016 stoji na Ctyrech pilifich:

e pfimé zaméstnavani mladych (v¢. progra-
mu Graduate)

e podpora studentt a absolventd (programy
pro stazisty a ucné)

e priprava na vstup na pracovni trh
(Nestlé Kariérni poradenstvi)

e spoluprace s partnery (Aliance pro mladé)

( Primy nabor
mladych
Cil: 240 do 2016

2014: spinéno 105 %
k 01-08/2014 253 novych zaméstnancﬂ)

Nestlé Kariérni
poradenstvi

Cil: 600 do 2016
2014: splnéno 27 %

k 01-08/2014 162 studentti J

Podpora studentu
- stazisté a ucni

Cil: 300 do 2016
2014: spinéno 32 %
\ 01-08/2014 96 stazistd a ucn

,
a )
all4 )
Youth Spoluprace
S partnery
Alliance for Youth

22 partneri v CR a SR

200 partnert v Evropé
\ _J

VYROBA A NASI ZAMESTNANCI

Nestlé Kariérni poradenstvi

Exkluzivni program, ktery propracovanym zplso-
bem pripravuje studenty vysokych skol a Cerstvé
absolventy na vstup do realného pracovniho pro-
stredi. Priblizuje studentlim svét skutecného byz-
nysu, pfipravuje je na pracovni pohovor, pomaha
vytvofit profesni zivotopis a zahrnuje téz individualni
mentoring. Cely program je pro studenty zdarma,
jedna se o dobrovolné aktivity zaméstnancl Nestlé.

Programy pro uéné

Zavod ZORA v Olomouci jiz od roku 2009 spolupra-
cuje se SOS Sturzova na uéebnim oboru Vyrobce
potravin. Vétsina absolventl najde po Uspésném
ukonéeni studia uplatnéni pfimo na zavode.

V roce 2015 zahéjime obdobnou spolupraci na za-
vodé v Prievidzi, kde ve spolupraci s mistni SOS
otevieme ucebni obor Pracovnik v potravinarstvi —
vyroba trvanlivych potravin.

Aliance pro mladé

Nestlé se spojilo se svymi partnery, abychom mla-
dym nabidli jesté vice prilezitosti, jak nastartovat
a rozvinout jejich kariéru. V celé Evropé se k Nestlé
pripojilo na 200 dalich firem, v CR a SR méame vice
nez 22 partnerd.

Alianci pro mladé se v celé Evropé, ale i u nas, do-
stalo podpory verejného sektoru (v CR napf. ministr
Skolstvi, mladeze a télovychovy).

=5

needs

=% you'

)

%55 Nestie

Zavazky Aliance

e aktivné podporovat a propagovat programy
pro mladé lidi,

e rozvijet mnozstvi iniciativ, které poskytuji mla-
dym lidem relevantni pracovni zkusenosti,

e mobilizovat vlastni zaméstnance, aby se zapo-
jili do pripravy mladych na zaméstnani,

e podilet se na aktivitach v ramci Nestlé needs
YOUth v predem domluveném rozsahu,

e dodrzovat lokalni pracovnépréavni legislativu
pri realizaci vSech programdi a aktivit pro mla-
dé lidi.

Do iniciativy jsou zapojeni nasi zameéstnanci —

v roce 2014 vedlo 21 zaméstnancl seminare

v ramci Job Clinic a vice nez 40 zaméstnancu

se stalo mentory a probéhlo vice nez 100 men-

toringovych schlzek. Zapojeni a angazovanost
zaméstnancl v programu jsou dalSim pfinosem.

VICE NA:
www.karieravnestle.cz
www.karieravnestle.sk
www.aliancepromlade.cz
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Nasim zavazkem je nabizet vyrobky, které jsou
nejen chutnéjsi a vhodnéjsi pro zdravi, ale také
Setrnéjsi k zivotnimu prostiedi v prabéhu celého
svého zivotniho cyklu.

Politika udrzitelnosti v oblasti zivotniho
prostiedi, Nestlé SA 2013

Hodnota pro spolecnost

Hodnota pro Nestlé

jSi vyuziti energie, Uspora nakladd,
priznivéjsi pracovni podminky, pozitivni viiv
v mistech naseho pusobeni.

Snizovani emisi, minimalizace dopadl na zivotni
prostredi, odpovédné vyuzivani zdroju, podpora
projektl v oblasti Zivotniho prostredi.

ENERGIE A VO

Projekt ETS v zavodech

ETS neboli Energy Target Setting (Nastaveni ener
getickych cilll) predstavuje jeden z vyznamnych
technickych projektl probihajicich na nasich zavo-
dech. Po analyze soucasného stavu spotreby ener
gie a vody na zavode nasleduje dvoutydenni audit
uskutecnény odborniky externich firem. Vysled-
kem je dlouhodoby akéni plan, kdy napf. v Prievidzi
bylo navrzeno 30 projektl na Usporu energie, vody
a CO, s prioritni navratnosti do tif let.

Nejvyznamnéjsi projekty v oblasti uspor
energie a vody na zavodech

llg zAvop zorA oLomouC

V zadvodé ZORA byly na vybranych nejvhod-
néjsich mistech uskutecnény investicni akce
a voda zde jiz neni vypousténa pritocné do
kanalizace, ale vraci se zpét a slouzi k techno-
logickému chlazeni. Diky tomu jsme v roce
2013 usetfili ve spotfebé vody 30-35 %.
V oblasti energii doslo diky osazeni tepelnych
cerpadel k vyuziti odpadniho tepla ze strojov-
ny chlazeni. Ziskame tak cca 800 GJ tepla me-
si¢né pro ohrev technologickych vod.

uspora
30 az 35 %

- - .
&=

- - - - -'.
i

+ BT BN

EKOLOGICKA
UDRZITELNOST

llg ZAVOD CARPATHIA PRIEVIDZA

V zavodé v PRIEVIDZI jsme priblizné o 23 %
snizili spotrebu pitné vody diky vymeéné vyvev
s otevienym chladicim systémem chlazenym
pitnou vodou za vyvévy s uzavienym systé-
mem chlazenym chemickou chladici latkou.

uspora 23 %

llg zAvop sFiNX HOLESOV

Zavod SFINX se také soustredil na optimali-
zaci systému vyvev — voda, ktera drive volné
odtékala do kanalizace, se vraci do systému
a slouzi napriklad k prenosu tepla z kotelny
do vyrobnich zafizeni. Uspory energii fesi pro-
jekty na vyuzivani odpadniho tepla — vyuziti
tepla z kompresoru

chlazeni a optimali- ‘

zace kotelny. Teplo,

které unikalo do

okolniho prostred,

se jima vymeéniky

a napriklad ohriva “
vodu na umyvani. »

Spotreba energie v GJ na vyrobu jedné tuny vyrobku
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P
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Sfinx Zora M Prievidza

Spotieba vody v m? na vyrobu jedné tuny vyrobku
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EKOLOGICKA UDRZITELNOST

EMISE A ODPADY

Nulovy odpad na skladku

Pro vSechny nase zavody byl velice dilezity
cil pro rok 2013 a tim je nulovy odpad
na skladku. Vsechy zavody tento Ukol Uspés-
né splnily. Veskery vznikly odpad je recyklovan
nebo energeticky vyuzit. V soucasné dobé
probiha projekt, jehoz cilem je i tento zbytkovy
odpad trvale snizovat.

'NESPRESSO.

V roce 2013 jsme zahdjili projekt recyklace
kapsli Nespresso. Zodpovédny spotrebitel,
ktery mysli na Zivotni prostredi, mize pouzité
kapsle shromazdovat do speciélniho recyk-
lacniho pytle a predat je pri objednavce fidici
prepravni sluzby. Dalsi sbérna mista pro po-
uzité kapsle jsou v kazdém nasem boutique
a pro nase zameéstnance v budové reditelstvi
v Modranech. Sebrané kapsle se v odpadar-
ské firme drti a nasledné je hlinik recyklovan
a kévova sedlina vyuzita jako palivo v cemen-
tarne. Projekt je soucasti programu Ecolabo-
ration, kde se snazime o zachovani kvality
kavy, snizeni dopadu naseho podnikani na
socialni  sféru a Zivotni

prostredi a zaroven o
zlepSovani zivotnich
podminek péstitell
kavy a jejich
komunit.

22

Boj proti plytvani potravinami

je pro Nestlé stéle aktualnéjsim tématem. Snazime
se zejména predchazet vzniku potravinového od-
padu a zamezit plytvani potravinami napfi¢ celym
fetézcem. Prioritni je pro nas oblast vyroby (jiz
zminény nulovy odpad na skladku), dilezité je ale
i volba vhodnych oballi, které chrani potraviny pred
znehodnocenim. Rozsifujeme nabidku formatu na-
Sich vyrobkd, aby si spotrebitel mohl vybrat vhod-
nou porci pro rdzné piilezitosti. Cestou optimaliza-
ce firemnich planovacich procesu snizujeme podil
pomaleji prodejnych zasob, nicméné i tak mize
dojit ve vyjimecnych pripadech k neocekavanému
prebytku potravin. Tyto situace resime darovanim
potravin potfebnym ve spolupraci s charitativnimi
organizacemi.

Logistika

usiluje o snizovani celkovych emisi CO, do roku
2015 0 20 % (v porovnani s 2009). Tento Ukol je
o to naroénéjsi, e Nestlé v CR a SR neprovozu-
je skladova centra. Splnéni cile tedy musime do-
sahnout spolupraci s nasimi dodavateli. Spolecné
s nimi zvySujeme vytizenost kamiond, vyuzivame
lodni dopravu, zvySujeme podil Zelezniéni prepravy
zem. Jsme na spravné cesté — v roce 2013 jsme
dosahli snizeni emisi CO, (vs. 2009) 0 17 %.

020 %
méné CO,

OBALY

Nestlé se snazi o snizovani hmotnosti obalQ,
vyviji obaly z obnovitelnych zdroji, zajistuje
jejich recyklaci a podporuje rozvoj verejnych
systému vyuzivani obalovych odpadi. Rychlé
vyhodnoceni vlivu obalu na zivotni prostredi nam
poskytuje systém PIQET zaloZzeny na posuzovani
Zivotniho cyklu vyrobku.

Emise CO, snizeny o 23 % m

Spotieba energie
snizenao 17 %

Mnozstvi
pevného odpadu
shizeno 022 %

Spotieba vody snizena 0 32 %

‘ Margot tycinka - ptivodni obal ‘ Margot tycinka — novy obal
Jako konkrétni priklad vyuzivani nastroje PIQET je
mozno uvést zménu skupinového obalu tycinky
Margot, jejimz zavedenim jsme vyznamné snizili
spotfebu vody, energie a emisi CO,. Rocni pro-
dukce nové Margot snizi emise CO, stejné jako
vysazeni 104 stromU a usporena energie predsta-
vuje primeérnou denni spotfebu 7 640 domacnosti.
V roce 2013 jsme diky neustélé optimalizaci oball
uspoiili vice nez 50 tun obalového materialu.

EKO-KOM + Envipak

Tridéni a recyklace oball je zékladnim a nezbyt-
nym krokem k SetrnéjSimu pfistupu k Zivotnimu
prostiedi kolem nas. Nestlé v CR, které je za-
pojené do environmentalniho projektu nezisko-
vého systému EKO-KOM, omezilo diky trideni
a recyklaci svych obald za rok 2013 emise
téméf o 13 tisic tun CO, ekv.,, coz zhruba odpovida
310 947 GJ energie. Zaroven jsme prispéli

k zajisténi rocniho provozu a obsluhy 4 456 barev-
nych kontejnerd urcenych na tfidéni odpadud. Nami
usporena energie predstavuje 604 dnl spotreby
elektrické energie na verejné osvétleni v Praze. Na
Slovensku jsme soucasti systému Envipak, zde
jsme diky tridéni a recyklaci nasich obald omezili
v roce 2013 emise o pfiblizné 1,5 tisice tun CO,
ekv. Tim jsme usporili energii, kterou vyrobi Orav-
ska prehrada v plném provozu za 12 dni.

VEREJNE PROJEKTY

Granty Nestlé

V mistech sidla reditelstvi Nestlé a nasich zavo-
dav CR (Modfany, Olomouc, Holesov) probiha
od roku 2005 pravidelné grantové fizeni ve pro-
spéch aktivit neziskového sektoru zamérenych
na podporu zdravého Zivotniho stylu ve zdra-
vém zivotnim prostredi. V kazdé lokalité je z rady
uchazecl vybrano cca 3-5 projektd. Granty se vy-
hlasuji ve spolupraci s mistnimi Urady a rovnéz vy-
hodnocovani navrhl probiha v souc¢innosti s nimi.

V minulosti byly v oblasti Zivotniho prostiedi
podporeny napfr. tyto projekty:

uklid Mlynského potoka a Bystfice v Olomouci

e projekt Biozahrada v HoleSové
ekologické vyukové programy pro Prahu 12

e rekonstrukce zachranné stanice dravcl a sov
v Praze 12

Ekorok s Nestlé

Nestlé spolupracuje jiz od roku 2003 s meéstem
Prievidza na spolecném projektu s nézvem Ekorok
s Nestlé. Cilem projektu je podpora vychovy mladé
generace k ochrané zivotniho prostredi a zdravé-
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mu Zivotnimu stylu. Projektu se Ucastni zakladni
a materské skoly z Prievidzi. Vlyvrcholenim kazdo-
rocni spoluprace a Cinnosti déti je celoméstska
prezentace projektu pri prilezitosti Dne Zemé. Do
projektu je kazdym rokem zapojeno pres 4 000 déti
a celkem 18 skol.

KRASR ;
T2 nopAD| % B,

]
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Nestlé pro vodu v krajiné

V roce 2012 zahgjilo Nestlé spolupraci s vyznam-
nou ekologickou organizaci Nadace Partnerstvi na
projektu ,,Nestlé pro vodu v krajiné” Jeho cilem je
hledani pfirodé blizkych reseni, ktera by pomohla
zadrzovat vodu v krajing, predchazet riziku povodni
i Setrné hospodarit s vodou. Nedilnou soucasti kon-
krétnich vystupl projektu je i zvySovani povedomi
Siroké verejnosti o moznostech zmirnovat problé-
my spojené s vodou v nasi republice.

EKOLOGICKA UDRZITELNOST

NESTLE PRO VODU V KRAJINE 20122013

o 1 korenova éistirna odpadnich vod
4 prirodni rybniky s litoralnim pasmem
1 oprava hraze rybnika

26 novych tuni v krajiné a 3 obnovené

obnoveno 12 studanek a 30 dohledano
6 nadrzi na sbér destové vody

2 zavlazovaci systémy s vyuzitim
destové vody

instalovano 183 uspornych perlatort a 47
prutokovych regulatori a 80 dualnich WC
splachovacti pro usporu vody

manipulaéni rad zavlahového systému

cela fada vyukovych programu pro
déti i dospélé, zapojeni verejnosti do
realizace projektt, komunitniho
planovani i samotnych terénnich praci

Podobny projekt jsme zahdjili i na Slovensku ve
spolupréci s nadaci Ekopolis, v roce 2014 jsme
podporili celkem 14 projektd, napf. zachranu
mokradt nebo zachytavani destové vody pro
méstskou sousedskou zahradu.
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Hodnota pro spolecnost

Nabidka nutricné kvalitni alternativy v prislusné kategorii potravin,
kvalitni vyrobky s nutricni hodnotou, resp. s prokazanymi benefity,
uspokojeni specifickych vyzivovych narokd urcitych skupin (kojen-
ci, sportovci, nemocni apod.), usnadnéni volby pfi nakupu potravin
poskytnutim vyzivovych informaci na obale, dostupnost kvalitnich
znackovych potravin a napojt pro nizkopfijmové skupiny.

Hodnota pro Nestlé

Konkurencni vyhoda, poucenéijsi a loajalnéjsi spotrebitelé znacko-
vych vyrobkd, vyssi prodej a vyuziti prilezitosti pro rast podilu na trhu
VC. specifickych segmentd (vyZiva pro déti, klinicka vyZiva, vyZiva pro

sportovce, vyZziva pro domaci mazlicky apod.), lepsi porozumeéni
a angazovanost zaméstnancu, ziskavani novych spotrebitell, pro néz
by standardni formaty znackovych potravin byly malo dostupné.

VYROBKY

A SPOTREBITELE

VEDECKY PRISTUP

Jsme predni svétovou spoletnosti v oblasti NEJVETSI CELOSVETOVA SiT PRACOVIST VYZKUMU A VYVOJE VYZIVY

vyzivy, zdravi a zdravého zivotniho stylu, ktera
spotiebitelim na celém svété nabizi kvalitni - ¥

a dostupné vyrobky. Na zakladé védeckych h i ff =
postupti pomahame fesit nedostatek vitamint
a minerala ve vyzivé. Soustredime se téz na boj
proti obezité. Investujeme do zlepSovani vyzivové
hodnoty vyrobkd ve vsech kategoriich. Snizujeme
uziti umeélych barviv v nasich vyrobcich, pridavame
vice nutricnich pfisad a prospesnych mikrozivin.
Poskytujeme doporuceni spravné velikosti porci.
Vyvijime a poskytujeme vyzivné vysoce kvalitni po-
traviny cenové dostupné pro spotrebitele s nizkymi

prijmy. - '

46 miliard Ké rocni investice . P

do vyzkumu a vyvoje A STREDNI VYCHOD

4 Vyzkumna centra Nestlé (Nesté Research @ Vyzkumna a vyvojova centra A Vyzkumné centrum Nestlé ® Vyzkumna a vyvojova centra
Center) v Lausanne, St. Louis, Pekingu a Tokiu Fremont, Michigan, USA Lausanne, Svycarsko Peking, Cina

— zakladni vyzkum - vice nez 300 védcu, vice nez Minneapolis, Minnesota, USA ; L Sanghaj, Cina

70 klinickych studii a 80 patentti rocné Solon, Ohio, USA @ Vyzkumna a vyvojova centra Singapur

28 Center technologie vyrobkii (Product Techno- Queretaro, Mexiko Amiens, Francie Tokio, Japonsko

logy Centres) - 5 200 zaméstnancl — vyvoj novych g Centra technoloie vYrobki Tours, Francie
technologii a vyrobkd entra technologle vyrobku Rzeszow, Polsko

Marysville, Ohio, USA hofen, Némeck
280 Aplikaénich skupin (Application Groups) — arysville, Ohio, US Osthofen, Némecko

B -2 - SO T } ) , PP ) St. Joseph, Missouri, USA Sansepolcro, ltalie
Vsude na svété znamena nazev Nestlé p"s"b realizace inovaci v souladu s mistnimi potrebami St Louisp Missouri. USA Sderotp Izrael
spotrebiteli, Zze vyrobek je bezpeény a ma vy- u nés v zavodech ZORA Olomouc, SFINX HoleSoy, : ' ' '

Prievidza H Centra technologie vyrobku

soky standard. Nasim cilem je zvySovat kvalitu
Zivota nasich spotrebiteli — nabizet moznost
zvolit si chutnéjsi a zdravéjsi potraviny a napoje : — Lisieux, Francie

385 projektl spoluprace s univerzitami Beauvais, Francie

Broc, Svycarsko

Orbe, Svycarsko
Singen, Némecko
Vittel, Francie
York, Velka Britanie

a podporovat zdravy zivotni styl.

Zasady podnikani spolecnosti Nestlé

vy B\ 7
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VYROBKY A SPOTREBITELE

Od roku 2011 se soucasti vyzkumné sité
stal i vyzkumny ustav Nestlé Institute
of Health Sciences, jehoZ cilem je pusobit
na pomezi potravinarstvi a farmaceutického
primyslu a opirat se pfitom o védecké
poznani o lidském zdravi s cilem predchazet
a léCit zdravotni stavy jako jsou diabetes
melitus, obezita, kardiovaskularni onemoc-
néni ¢i Alzheimerova choroba.

V roce 2013 jsme otevreli nejmodernéjsi
laboratofe v primyslu ke studiu potravi-
novych patogent, které jsou skodlivé pro
zdravi. Nové laboratore jsou v Nestlé Viyzkum-
ném centru v blizkosti Lausanne, Svycarsko.

Institut vyzivy Nestlé (Nestlé Nutrition Institute)
o se podili na vzdélavani védeckych a lékaiskych
odbornikii v oblasti vyzivy jiz vice nez 60 let

Institut tvori 4 000 zastupcli z oblasti zdravotnic-
tvi, ktefi poskytuji lékariim, zdravotnim sestram
a dietetikim pfislusné materidly, vyrobky a sluz-
by, aby mohli pomahat svym pacienttim

e je nejvétsi poskytovatel informaci z oblasti vyzivy
na svété, jeho webové stranky umoznuji pristup
do online Iékarské a védecké knihovny, k vzdéla-
vacim nastrojim, online workshoptim a informa-
cim o nadchazejicich udalostech

e stranky Nestlé Nutrition Institute maji vice nez
65 000 registrovanych clen, ktefi maji pristup
k informacim prostrednictvim schiizek na chatu,
informacnich bulletinG a diskusnich for

Rada pro vyzivu spolec¢nosti Nestlé
(Nestlé Nutrition Council)

o existuje vice nez 30 let jako nezavisly poradni
organ
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o clenové jsou svétové uznavani védci v ob-
lasti vyzivy, ktefi se vénuji soucasnym a nové
vznikajicim otazkam v oblasti vyzivy

e zaméruje se na otazky diabetu, détské obezity,
rakoviny, vyZzivy a reviduje zakladni pfistupy spo-
lecnosti Nestlé k obohacovani zivinami a ome-
zovani prisad

e kazdorocné porada International Nutrition
Symposium (Mezinarodni symposium o vy-
Zivé), kde odbornici stanovuji budouci smér
vyzkumu

VYSOCE KVALITNi POTRAVINY

Dobrovolné zavazky Nestlé
snizujici obsah citlivé vnimanych zivin

obsah cukru

-10 %

A B (2016 vs. 2013)

obsah soli

'1 0 0/0 ;’&

(2016 vs. 2014)

transmastné tuky
0 %
0
(do roku 2016) e
nasycené tuky

:-5.‘..: '10 70

(2016 vs. 2014

Vytvarime preferovanou volbu v ramci vyzivy

Proto pomoci nasi jedinecné koncepce 60/40+

vyvijime vyrobky, které:

e pii porovnani s chuti nejvyznamnéjsich konku-
rencnich vyrobk( v anonymni zkousce prefero-
vany miniméalné 60 % spotrebiteli

e ziskavaiji ,plus” podle kritérii doporucenych sveé-
tové uznavanymi nutricnimi a zdravotnickymi
organy

Tento program se uziva pro uvadéni novych vyrob-

ku na trh ve vSech kategoriich potravin a napoju.

Systém nutricni profilace Nestlé

(Nestlé Nutritional Profiling System)
Abychom se uijistili, ze nase vyrobky nabizeji lepsi
vyzivové slozeni nez konkurence a tyto informace
sdileli se spotrebiteli, stanovilo Nestlé prisny sys-
tém hodnoceni nutri¢niho profilu. Pro kazdy vyro-
bek jsou stanovena kritéria podle Ctyf zasad:

Zasady nutriéni profilace vyrobka Nestlé

1 Uloha vyrobku ve vyvazené stravé

2 obsah citlivé vnimanych Zivin (napf. kalorie,
tuk, pridany cukr, vapnik, cela zrna atd.)

3 mezni hodnoty pro kazdy z téchto faktor(

4 porce konzumovana spotrebitelem
(dospélymi a/nebo détmi)

Vyrobky, které splnuji vSechna kritéria, se oznacCu-
ji jako vyrobky, které patfi mezi Nestlé Nutritional
Foundation (NF Nutricni zéklad Nestlé) a povazuji
se za vhodné pro vyvazenou stravu vétsiny lidi,
a to i pfi pravidelné konzumaci. Hodnoceny témeér

VYROBKY A SPOTREBITELE

vSechny kategorie vyrobkd Nestlé (kromé vysoce
regulovanych kategorii). V roce 2013 bylo posou-
zeno 99 % vsech vyrobkd, pficemz 71 % z nich
splnilo pozadované normy a ziskalo statut Nestlé
Nutritional Foundation.

Systém fizeni receptur

(Recipe Management System)

V navaznosti na zavazky ke snizeni obsahu
citlivych latek ve vyrobcich (nenasycené mastné
kyseliny, sul, cukr, nasycené tuky...) nahrazujeme
dosavadni monitorovani novym systémem, ktery
umozni uplatnovani zadoucich zlepSovani, napf.
zvySenim celozrnného podilu, zeleniny, vapniku
a vitaminu D, na globalni trovni. V roce 2009 bylo
takto upraveno 3 878 vyrobku.

Obohacovani mikrozivinami

Nedostatek mikrozivin ovliviuje vice nez jednu tre-
tinu svétové populace, a to zejména v rozvojovych
zemich. Vlyrobky Nestlé se v téchto zemich diky
obohacovani aktivné podileji na snizovani zdravot-
nich rizik, predevsim u déti.

Vyrobky Nestlé obohacené o mikroziviny

Zelezo 44 miliard porci

(nezbytné pro fyzicky a mentalni rozvoj)

Jod (kognitivni vyvoj) 94 miliard porci

Vitamin A (zrak a imunita) 29 miliard porci

Zinek (rGst a imunita) 13 miliard porci
(rok 2008)

V podminkéch naseho trhu je nebezpeci nedostat-
ku pouze dilci, proto kromeé zakonem stanovenych
pozadavkl na détskou vyzivu timto zplUsobem
obohacujeme pouze ceredlie Nestlé a rozpustny
néapoj GRANKO.
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Znackové aktivni prospésné latky

(Branded Active Benefits)

jsou prisady nebo smési prisad, které maji doda-
tecné, vedecky prokazané a zdravi prospésné Ucin-
ky. Napriklad BL, Prebiol a Actigen-E pouzivame
u tradicnich zahranicnich znacek. Nase nejnoveéjsi
inovace z roku 2009 s nazvem L Comfortis, kte-
rou vyvinula divize Nestlé Nutrition pro svoji radu
Lactogen, zlepsuje u kojencl komfort strev a cel-
kové dobry pocit. Znackové aktivni prospésné latky
u néas vyuzivaji znacky BEBA a GRANKO.

GRANKO je nejznémeislm a nejprodavanéjsim
rozpustnym kakaem v CR i SR:

GRANKO se zacalo vyrabét v roce 1979 v narod-
nim podniku Cokoladovny.

Néazev tehdy nového vyrobku vznikl z interni souté-
Ze pro zaméstnance.

GRANKO = GRANulované KakaO

V roce 1997 se GRANKO pridalo do portfolia
znacky ORION.

V roce 2010 byly uvedeny na trh novinky:
GRANKO Exclusive (méné sladké, vice kakaa)
a GRANKO Calci-N.

Calci-N — je prirodni mineralni koncentrat vapniku
ziskany z mléka. Sklada se nejen z vapniku, ale
i dalSich mineralnich latek (jako napr. sodik, draslik,
fosfor atd.), které priznivé ovliviuji metabolismus
vépniku v téle. Salek mléka s GRANKEM Calci-N
pripraveného dle navodu na pripravu poskytuje
46 % doporuceného denniho mnozstvi vapniku!

Vice informaci na www.granko.eu.
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SPECIFICKE VYZIVOVE POTREBY

Vyziva v prvnich 1 000 dnech je v Zivoté ditéte

~Zdravy zaéatek, Zdravy zZivot” je heslem divize
Nestlé Infant Nutrition a zastfeSuje nas program
kojenecké a batoleci vyzivy, ktery se zameéruje
nejen na freseni vsech vyzivovych poZadavkd déti
v jejich kritickych ,,Prvnich 1 000 dnech” Zivota, ale
ktery se téz vénuje poskytovani védecky podioze-
nych a praktickych rad pracovniktim ve zdravotnictvi
a rodictim.

,Prvnich 1 000 dni" predstavuje obdobi od poceti
az do konce druhého roku zivota. To je doba v zi-
voté Clovéka, béhem niz hraje vyziva klicovou roli
a muze ovlivnit zdravi na mnoho dalSich let. Stavi-
me na prukopnickém Usili Henriho Nestlé, ktery jiz
pred 145 lety vyvinul celosvétove prvni kojeneckou
vyzivu. Vice na: www.prvnich1000dni.cz.

Vérime, ze matefské mléko je tou nejlepsi
vyZivou pro kojence, a proto podporujeme
doporuceni Svetové zdravotnické organizace
(WHO) o vyluéné vyzivé materskym mlékem
nejméneé v prvnich Sesti mésicich Zivota. Pris-
né se fidime Mezinarodnim kodexem mar
ketingu nahrad materského mléka Svétové
zdravotnické organizace, pravidly FTSE4Good
a politikou Nestlé.

FTSE
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Nestlé Infant Nutrition nabizi matkam, jejichz déti
nemohou byt nebo nejsou kojeny, Sirokou radu vy-
soce kvalitnich vyrobkt nahradni kojenecké mlécné
vyzivy, které pokryji vyzivové pozadavky béhem ce-
|ého obdobi ,,Prvnich 1 000 dni*’

o Kojenecka mléka BEBA, obsahujici vyso-
ce kvalitni bilkoviny, jsou vytvorena po vzoru
materského mléka a obsahuji také aktivni
probiotické bakterie Bifidus, , které se pfiro-
zené nachazeji v materském mléce a détem
zajistuji zdravou strevni mikrofloru. Nabizime
radu variant uspokojujicich specifické potreby
miminek. Nabizime i feSeni pro predcasnée
narozené deti.

e Batoleci mléka Nestlé Junior jsou urcena
pro déti od jednoho roku véku.

o Siroky sortiment pfikrmii zahruje miééné
i nemlécné kase, mlicka s kasi, presnidavky,
jogurty a specialni susenky. Obilné skroby
v nasich Nestlé kasich jsou upraveny unikat-
ni technologii CHE, tim jsou prirozené sladké
a nevyzaduiji tak pridavek cukru.

BEBA H.A. je urcena na prevenci vzniku aler
gickych onemocnéni, ma védeckymi studiemi
prokazany dlouhodoby efekt a jako jedina ma
potvrzeny Ucinek zdravotnim tvrzenim US
FDA, 2011.

Nestlé pripravilo sadu aktivit pro vzdé-
lavani o vyzivé na zakladnich skolach.
Ucitelim a dalSim zajemcim jsou dostup-
né na webovych strankach www.heal-
thykids.cz a www.healthykids.sk.

TN
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Zvysujeme kvalitu zivota

Nestlé Health Science, divize klinické vyzivy
Nestlé, poskytuje vyzZivu vychazejici vstfic
spotiebitelim se specialnimi  vyZivovymi
potrebami.

Celou produktovou fadu Ize rozdélit do tri

zékladnich casti:

e sondova vyziva s fadou Isosource, Novasource
nebo Peptamen

e vyziva k popijeni —tzv. sipping — s fadou Resource
nebo Renutryl Booster

e vyrobky zdravotni techniky

Nase vyrobky nachazeji uplatnéni v intenzivni

péci, ARO, onkologii, neurologii apod., ale i v péci

0 seniory.
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Nestlé vyvinulo specializovany nastroj MNA® (Mini Nutritional Asse-
ssment), vyzivovy test pro véasné odhaleni rizika podvyzivy u seniori.
Tento klinicky provereny a mezinarodné uznavany test je jedinym screeningo-
vym nastrojem navrzenym specialné pro seniory, ktery se uziva na klinikach,
v pecovatelskych domech a nemocnicich. Je k dispozici i na www.vyziva-
prinemoci.cz. Kazdy senior nebo jeho rodinny prislusnik ma moznost jej
vyplnit, béhem par minut zjistit stav vyzivy a v pripadé potreby ziskat nameét
na okamzity zasah. ! -
o

Alergie kojenct na bilkovinu kravského mléka
Ci jiné potravinové alergie se projevuji ekzémy,
nechutenstvim a nedostateCnym prospivanim.
Aminokyselinova formule Alfamino a extenzivni
hydrolyzat Althéra jsou urcené nejmensim détem.

Nase portfolio jsme nedavno rozsirili o produkty
Vitaflo, které se zaméruji na vrozené poruchy me-
tabolismu. Pacienti s touto poruchou musi Casto
cely zivot drzet specialni dietu. Nutri¢ni pfipravky

—— Vitaflo pfispivaji k zdravému rastu a vyvoji, nékdy

i k zachrané Zivota.
Vyziva je pro vSechny z nas nezbytnosti a vy-

ziva, kterou poskytuje Nestlé Health Science,
zvysuje kvalitu naseho Zivota a naseho zdravi.
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VYZIVOVE INFORMACE PRO SPOTREBITELE

Pravodce porci (Portion Guidance)

Spravna velikost porci je spolu se spravnou frek-
venci konzumace povazovana nutricnimi odborniky
za klicovy faktor pro zdravi. Lidé na celém svéte se
totiz potykaji na jedné strané s rostouci obezitou
a na strané druhé s podvyZzivou a nedostatecnym
pfijmem nezbytnych Zivin. Doporuceni spotrebite-
lim se stala zakladem pro uplatnovani jedinecného
programu znaceni vyrobkd s nazvem Nestlé Nutriti-
onal Compass®.

Nestlé Nutritional Compass® je pouzivan na vy-
robcich po celém svété. Je to dobrovolné, srozu-
mitelné, uzivatelsky pratelské znaceni na obalech
a pomaha tak spotrebitelim Ccinit informovanéjsi
nakupni rozhodnuti. Podrobné nutricni Udaje jsou
uvedeny na vice nez 98 % nasich vyrobku.
V Evropé byl program Nestlé Nutritional Com-
pass upraven takovym zpUsobem, ze nabizi
kompletni tabulku nutricnich Gdajd s referenc-
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nimi  hodnotami  pfijmu  (Reference  Intake)
centualni obsah zastoupeny prijmem z celkové
energetické hodnoty zkonzumované porce, dale
zastoupeni tuku, nasycenych mastnych kyselin,
obsah sacharidu, cukru, bilkovin a soli a jejich podil
na vyvazeném jidelnicku).

Program Nestlé NQ® pro nutri¢éni vzdélavani

Soucasti naseho vSe-
obecného zavazku ke
vzdélavani a  skoleni
je vzdélavaci program
Nestlé  NQ  (Nutriti-
on Quotient, Nutricni
kvocient), ktery nasim
zameéstnancim  posky-
tuje informace z oblasti
vyZzivy a uci je praktické
dovednosti, jez se sta-
nou zakladem pro jejich
spravné stravovani a vy-

Standardizovana
nutricni tabulka

VyZzivové Udaje se
uvadeji na 100 g/ml
a doporucenou porci —
tak vidite, co skutecne
zkonzumuijete.

bér vhodné stravy pro jejich rodinu. Dosud se Sko-
leni NQ zGcastnilo vice nez 121 360 zameéstnancl
z celého svéta. Abychom mohli toto vzdélavani
dale sifit, od roku 2010 pouzivame interaktivni
e-learningovy program.

Good Food Goad 1, "0
o ; .

LN

Tipy, jak
zodpovednée vyrobek
konzumovat.

Doporucené porce TW :
vychazi z idealniho :
zarazeni porce do

rlznorodé a vyvazené

stravy v ramci jednora-
zové konzumace.

Kontakty a odkazy,
kde je mozné ziskat
vice informaci.

ODPOVEDNA REKLAMA A MARKETING

Pozadavky na vhodnou komunikaci se spotie-
biteli jsou souéasti Zasad podnikani spo-
leénosti Nestlé jiz od roku 1999. V roce 2009
spoleénost Nestlé pristoupila k evropskému
zavazku tykajicimu se reklamy zamérené na
déti (EU Pledge on Advertising to Children),
jehoz cilem je podporovat vyvazenou vyzivu
a zdravy zivotni styl. Soucasti tohoto zavazku
je dobrovolné omezeni reklamy se zamérenim na
déti mladsi 12 let v tisku, v televizi a online médiich
pouze na vyrobky, které jim pomahaji dosdhnout
zdravé vyvazené stravy, véetné jasnych limitl pro
obsah cukru, soli a tuku. Spolecnost Nestlé vytvo-
fila soubor ,,Realizacnich pokyn(” a systém moni-
toringu. Externi audit v roce 2013 prokazal plnéni
toho zévazku na 98,5 %.

x X K
> *
EUrLepce ®

podporu prodeje.
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Zasady komunikace se spotrebiteli
spolecnosti Nestlé

obsahuji soubor pozadavku, které jsme se
dobrovolné zavazali dodrzovat se zvlast-
nim dirazem na etickou reklamu.

Patfi mezi né napriklad:

podpora stridmosti, zdravych stravova-
cich navykul a fyzické aktivity
nevyuzivani vulgarniho, nebezpecného,
Sokujiciho nebo urazlivého chovani
a nestesti jinych

zakaz jakéhokoliv diskriminacniho jednani
nevyuzivani médii, které pro prilakani po-
zornosti pouzivaji nasili a sex

reklamy nesmi na déti naléhat, vyvolavat
v nich Gzkost ani podryvat autoritu rodict
nezobrazovani nebezpecnych  situaci

a extrémné hubenych nebo obéznich
osob

Vice informaci na www.nestleprofessional.cz a www.kavovyautomat.cz.

VYROBKY A SPOTREBITELE
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Nase divize Nestlé Professional je odbornym partnerem pro gastronomicka zafizeni,
hotely, restaurace, dalsi zafizeni vefejného stravovani, pracovisteé i verejné prostory.

Nabidka obsahuje potraviny, teplé napoje a kulinarské speciality Spickové kvality znacek
MAGGI, CHEF NESTLE DOCELLO™, NESCAFE, NESQUIK, NESTEA, BUONDI a dalSich.
V oblasti teplych ndpoji nenabizi divize Nestlé Professional pouze kvalitni ingredience,
ale celkové napojové feseni vhodné pro danou provozovnu — od pristrojl, pres servis az po

Nestlé Professional poskytuje rovnéz odborné vedeni a podporu profesionalnim kuchartim
a podporuje gastronomické Spicky pfi Ucasti na narodnich i mezinarodnich soutézich. Zazemi
pro odborné prezentace a seminare vedené kulinarskym poradcem poskytuje Kucharské
studio v budové Nestlé v Praze — Modranech.

(Nestis

PROFESSIONAL.
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PLUS PRO VAS.CZ/ PLUS PRE VAS.SK

Od roku 2010 Nestlé zastiesilo své aktivity na
podporu vyvazeného zivotniho stylu projektem
Plus pro Vas od Nestlé, jehoz ustirednim bodem
je internetovy portal:

www.plusprovas.cz a www.plusprevas.sk.

Projekt Plus pro Vas od Nestlé:

e je nastroj pro vsSestrannou a vzajemnou
komunikaci

e poskytuje spotrebitelim Udaje o nutricnich
vyhodéach nasich vyrobkd, rady a tipy ohledné
vyvazeného zivotniho stylu pro jednotlivce
i celé rodiny

e nabizi fadu uzitecnych aplikaci pro snadnéjsi
orientaci ve svété vyzivy

e diky facebookovym strankam
www.facebook.com/PlusProVas.cz a
www.facebook.com/PlusPreVas.sk
pfinasi cennou zpétnou vazbu od spotfebitelt

t?f/lé
F

e vk ol NEStE,

Kromé osvétové Casti na strankach se projekt
také zamérfuje na podporu a motivaci nasich spo-
trebitell k pohybové aktivité a v roce 2014 podpo-
fil napr. akce:

e festival sportu pro maminky ,,Maminy cup”
e strollering ,,Zavody koéarku ve sportovni chtizi”

Kazdorocné je také pro spotiebitele pripravena
akce ,,Mésic naplno od Nestlé” s moznosti spor
tovat cely mésic zadarmo.

Projekt se dale zaméruje na prevenci, v némz pod-
poruje vzdélavaci program pro nutricni specialisty
nebo v ramci Svétového dne diabetu vénuje po-
zornost osvété prevence vzniku cukrovky.
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misté, kde kaidy den najdete to pravé Plus pro Vas!
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SOCIALNI
A CHARITATIVNI PROJEKTY

Prestoze je nase spolecensky odpovédné pu-

sobeni zaméreno na koncept sdilené hodnoty,

podporujeme také nasledujici vybrané projekty:

e Adopce.com (CR): Ve spolupraci s Nadaci
Terezy Maxové a 0.s. Spolu détem dlouhodo-
bé poskytuje dostupné poradenstvi na pod-
poru nahradni rodinné péce.

e Usmev jako dar (SR): Spolecnost pratel déti
z détskych domovu porada s nasi podporou
sportovni hry détskych domovu a velky va-
noc¢ni beneficni koncert.

e Socialni automobil: Projekt pomahajici ne-
ziskovym sdruzenim v blizkosti nasich sidel
jsme podporili v Olomouci, KroméFizi, Prievi-
dzi a Praze.

e Mistrovstvi handicapovanych v Olomouci:
Ve spolupraci s mistnim atletickym oddilem
podporujeme kazdoro¢ni narodni mistrovstvi
spojené s mezinarodni Gcasti.

e Modry kli¢ a Novy domov: Socialni zarizeni
pro mentalné a kombinované postizené
v Modranech a Prievidzi.

e Détska lééebna Ceského éerveného kiize:
Je nasim nejvyznamnégjsim  partnerem
v oblasti darovani potravin.

Nadace Terezy Maxové ocenila nas projekt cestnym
titulem ,,Zlaté srdce”, jehoz autorem je vytvarnik
Rony Plesl.

VITE ZE Projekt Adopce.com za vice nez 10 let svého plsobeni:

e poskytuje bezplatné odborné telefonické a internetové poradenstvi
o vydal vice nez 20 000 informacnich brozur pro zajemce o nahradni rodinnou péci
® ma jiz vice nez 13 miliond shiédnuti svych stranek

o do internetové diskuze bylo vioZzeno vice nez 50 000 prispévki
® 7astitu nad projektem pri jeho vzniku prevzal prof. PhDr. Zdenek Matéjcek, CSc.

Uvodem =R JURITE
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Nestle

OCENENI

NejvysSim ocenénim nasi prace je kazdo-
denni volba vyrobkii Nestlé spotiebiteli
v obchodni siti. Velmi si vazime také vsech
oceneéni, které jsme ziskali — at uz v prestiznich
nezavislych hodnocenich, od nasich zakaznikd
nebo dlouhodbych partnerd ¢i v mezinarodnim
srovnani v ramci Nestlé.

2013

e 1. misto projektu Nestlé pro vodu v krajiné
v kategorii Spolecensky prospésny projekt
v soutézi TOP Odpovédna firma

e Cena Rhodos za firemni image v kategorii
vyrobcl a dodavateli potravin

2012

e 2. misto v kategorii Pracovisté budoucnosti
2012 s projektem Program NHW pro zamést-
nance v soutézi TOP Odpovédna firma

e Titul Podnik podporujici zdravi — ocenéni
udélené Ministerstvem zdravotnictvi

e Cena Rhodos za firemni image v kategorii
vyrobcl a dodavatell potravin

2011

e Cestnd cena spolecnosti Usmev jako dar
za dlouhodobou humanitarni podporu na Slo-
vensku

2009

e Cestna plaketa prezidenta ISE J.-L. Boujona
za podporu skolniho sportu v CR
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NESTLE CESKO s.r.o0.

NESTLE CESKO s.r.o.
zavod ZORA

feditelstvi

Tovarni 13, 772 51 Olomouc
tel. + 420 585 546 111
fax + 420 585 244 035

Mezi Vodami 31, 143 20 Praha 4
tel. + 420 261 321 111
fax + 420 261 322 447

NESTLE CESKO s.r.o.
zavod SFINX

Palackého 134, 769 81 HoleSov
tel. + 420 573 306 111
fax + 420 573 398 527

NESTLE SLOVENSKO s.r.o.
zévod PRIEVIDZA

Kosovska cesta 11, 971 27 Prievidza
tel. + 421 (46) 51 97 111
fax + 421 (46) 54 23 139

NESTLE SLOVENSKO s.r.o.
kanceléaria Bratislava

Plynarenska 1, 821 09 Bratislava Vitame vase podnéty a nazory, které s nami
tel. + 421 (2) 32 250 311 muzete sdilet pres kontakt na strankach
fax + 421 (2) 32 250 345 www.nestle.cz a www.nestle.sk.

Najdete nas také:
www.facebook.com/nestle.cz/sk.

Corporate
Affairs czask

© 2014
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Nestlé Cesko s.r.o.

Mezi Vodami 31, 143 20 Praha 4, Ceska republika
tel. + 420 261 321 111, fax + 420 261 322 447

Nestlé Slovensko s.r.o.

Kosovska cesta 11, 971 27 Prievidza, Slovenska republika
tel. + 421 (46) 51 97 111, fax + 421 (46) 54 23 139

“2X Nestle

Good Food, Good Life



