
 

Praha, 6.10.2010  

Nestlé a dlouhodobá udržitelnost produkce kakaa 

Kakao patří mezi důležité suroviny při výrobě některých potravin, mimo jiné i čokolády. Stále větší pozornost 
je věnována této surovině nejen z pohledu kvality, složení a výživových vlastností , ale také z hlediska 
udržitelnosti. Před rokem byl vyhlášen tzv. Kakaový plán Nestlé ("The Nestlé Cocoa Plan") který zastřešuje 
veškeré aktivity Nestlé v oblasti podpory udržitelného získávání kakaa. Plán, zaměřený do budoucna, je 
podpořen částkou v rozsahu 110 milionů švýcarských franků (cca 2 miliardy Kč) a snaží se řešit ekonomické, 
sociální i ekologické 
aspekty farmářských komunit 
pěstujících kakao.  Klíčové 
aspekty   Kakaového plánu jsou: 

 osvěta a trénink farmářů 
umožní zvýšit výnosy i 
odolnost rostlin, dosáhnout 
lepší kvality a tím i 
výhodnějších prodejních 
cen.  Tato podpora probíhá  
v západní Africe jak 
napřímo, tak 
prostřednictvím společných 
iniciativ s dalšími 
partnerskými organizacemi. 
Do roku 2019 má projít 
naším tréninkem na 30.000 
farmářů.  

 poskytnutí kvalitnějších 
odolnějších sazenic 
kakaovníku s vyšším výnosem farmářům jim umožní  zaměnit původní méně výnosné a méně odolné 
kakaovníky. V Pobřeží Slonoviny, kde se pěstuje přes 40% světové produkce kakaa, otevřelo Nestlé 
v roce 2009 výzkumné a vývojové centrum v Abidjanu. Jeho úkolem je mimo jiné od roku 2012 dodávat 
farmářům na 1 milion vysoce výnosných a odolných sazenic kakaovníků ročně. Výcvik, spojený s sířením 
nových odrůd kakaovníku, poskytujeme také v dalších zemích produkujících kakao, jako je Ekvádor a 
Indonésie 

 poradenství farmářům a jejich produkčním družstvům umožňuje zjednodušovat tzv. dodavatelský 
řetězec a urychlit cestu kakaových bobů z farem na export 

 zlepšení sociální podmínek.   V součinnosti s mezinárodní iniciativou International Cocoa Initiative (ICI), 
jejímiž jsme spoluzakladateli, se podílíme na programech zaměřených  na řešení problému dětské práce.   
Snažíme se dosáhnout toho, aby děti v komunitách pěstujících kakao nebyly vykořisťovány a měly 
přístup ke vzdělání. Další iniciativou v tomto směru je náš podíl na projektu Mezinárodní organizace 
práce (viz. dále). Partnerství s Červeným křížem napomáhá přístupu k vodě a k lepším hygienickým 
podmínkám. S cílem podpořit  bezpečné a udržitelné zemědělské postupy se stalo Nestlé 
spoluzakladatelem UTZ Cerfified Cocoa, které usiluje o vytvoření systému certifikace při pěstování 
kakaa. Na tématu udržitelnosti zemědělských surovin Nestlé v mezinárodním měřítku spolupracuje i 
s dalšími organizacemi jako jsou např.  RAINFORREST ALLIANCE nebo FAIR TRADE* (viz. např.   
http://www.nestle.co.uk/PressOffice/PressReleases/December/ ) 

Nestlé samo nevlastní žádné kakaové farmy ani na farmách nezaměstnává pracovníky. Většina kakaa je 
pěstována na malých rodinných farmách, kterých je na světě na 5 milionů.  Na 70% světové produkce kakaa 
pochází ze západní Afriky. Průzkumy uskutečněné v těchto pěstitelských oblastech na řadě míst 
potvrdily nevhodné pracovní podmínky vč. práce dětí, a to z hlediska bezpečnosti práce, délky pracovní doby, 



 

nošení těžkých nákladů apod., i výskyt případů nucené práce. Nestlé je 
takovými pracovními podmínkami na kakaových farmách znepokojeno a je 
pevně rozhodnuto pokračovat v krocích, směřujících k 
odstranění nepřijatelných pracovních praktik. Navíc ‐ dětská práce je 
primárně příznakem chudoby. Ambicí Kakaového plánu Nestlé je mimo jiné 
zlepšováním hospodářské situace  a sociálních podmínek pěstitelů kakaa v 
konečném důsledku odstraňovat podíl práce dětí . 

Na základě tzv. Harkin‐Engelova Protokolu vznikl ve spolupráci průmyslu a 
dalších organizací proces podpory zavádění odpovědných pracovních 
standardů pro kakaové farmy, která zastřešuje nadace International Cocoa 
Initiative. Nestlé je mezi jejími zakladateli. Je také členem světové nadace 
World Cocoa Foundation na zdokonalení postupů při pěstování kakaa v 
pěstitelských oblastech. Jedním z projektů podporovaných Nestlé 
je Sustainable Tree Crops Program, v němž farmáři navštěvují školící centra a 
získávají znalosti nejen o moderních pěstitelských postupech, ale v neposlední 

řadě o postupech při ochraně zdraví a bezpečnosti práce.   

13.9. 2010 se Nestlé a 7 dalších velkých firem v oboru kakaa dohodlo na 
partnerství  s Ministerstvem práce USA, s původními iniciátory Harkin‐
Engelova Protokolu, senátorem Harkinem a kongresmanem Engelem a 
vládami Pobřeží Slonoviny a Ghany na novém partnerství s cílem 
podstatně snížit nejhorší případy dětské práce v oblastech pěstitelských 
farem kakaa v západní Africe. Na tomto novém programu se Nestlé rovněž 
aktivně podílí.  Významným způsobem bude 
podpořen program Mezinárodní organizace práce na odstranění dětské 
práce (International Programme on the Elimination of Child Labor (ILO‐
IPEC)).  

Základní etické principy  Nestlé  včetně postoje k lidským právům, dětské 
práci a vztahu k dodavatelům jsou zakotveny v klíčových dokumentech, jako 
jsou Zásady podnikání společnosti Nestlé a  Kodex pro dodavatele Nestlé.  
Uznávání a dodržování těchto zásad je součástí požadavků, které klademe  
na naše dodavatele a jsou součástí kontraktů, které s nimi dodavateli uzavíráme.  

Kakaový plán Nestlé: www.thecocoaplan.com                            
http://www.nestle.com/MediaCenter/NewsandFeatures/AllNewsFeatures/Nestle_launches_The_Cocoa_
Plan_sustainability_initiative.htm     Zásady a pravidla Nestlé:  
http://www.nestle.com/AllAbout/AllAboutNestle.htm  

International Cocoa Initiative:  www.cocoainitiative.org  

Program udržitelného pěstování:  www.treecrops.org   

World Cocoa Foundation:  www.worldcocoafoundation.org  

Certifikace UTZ: http://www.utzcertified.org/index.php?pageID=101 

Program Mezinárodní organizace práce ILO‐IPEC: http://www.ilo.org/ipec/lang‐‐en/index.htm 

Kontakt: Martin Walter    Martin.Walter@cz.nestle.com  Corporate Affairs Manager, Nestlé Česko/Nestlé 
Slovensko   tel. +420 261 322 976  


